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Liebe Leserinnen, liebe Leser,
Sie dürfen gespannt sein, denn Sie halten ein außerge-
wöhnliches Buch in den Händen. Einen Meilenstein der 
„Mission Starkes Handwerk“. Diese Initiative habe ich 2020 
ins Leben gerufenen, denn ich sehe es als meine Mission, 
unsere Handwerkszunft vom Staub vergangener Struktu-
ren zu befreien. Ich möchte, dass dem Handwerk wieder 
das Ansehen und die Wertschätzung entgegengebracht 
wird, die wir mit unserer Arbeit verdienen. 

Denn seien wir doch mal ehrlich: Was wäre die Welt ohne 
Handwerker? Ohne die Menschen, die Häuser und Stra-
ßen bauen, Dächer decken, Heizungen installieren, Küchen 
und Bäder zaubern und – vor allem – da sind, wenn Not 
am Mann (oder Frau) ist, weil etwas nicht mehr funktio-
niert. Handwerker leisten einen gewaltigen gesellschaftli-
chen Beitrag und meine Vision ist es, den für alle sichtbar 
zu machen.

Mit diesem Buch darf Ihnen, zu meiner großen Freude und 
in tiefer Dankbarkeit, „Die besten Handwerker Deutsch-
lands“ vorstellen. Sie verdienen diese Auszeichnung. Es 
sind herausragende Betriebe und ihre Macher. Unterneh-
mer, die sich auf den Weg gemacht haben, sich der Bewer-
bung zu stellen. Nein, mein Team und ich, wir haben es uns 
nicht leicht gemacht, diese Auswahl zu treffen. Jedes die-
ser Unternehmen hatte harte Kriterien zu erfüllen. Mutig 
haben sie sich dem Prozess kritischer Betrachtung gestellt 
und sich getraut, ihren Betrieb für dieses Auswahlverfah-
ren transparent zu machen, sodass wir bis in die hinterste 
„Ecke“ schauen konnten. Mit tiefer Hochachtung verneige 
ich mich vor denen, die schlussendlich ausgewählt wur-
den, um in diesem Buch als Leuchtturm und zukünftiges 
Vorbild der Handwerksbranche dargestellt zu werden. 

Eine Hommage an  
die besten Handwerker 
Deutschlands

Bei der Auswahl haben wir alle Kriterien sorgfältig be-
trachtet: Wir haben uns von der Qualität ihrer Arbeit,  
ihrem Innovationsgeist und ihrem Beitrag zum guten Ruf 
der Handwerksbranche überzeugt. Jedes der hier präsen-
tierten Unternehmen hat sich als würdiger Preisträger  
erwiesen und verdient höchste Anerkennung. Es ist mir 
eine besondere Ehre, ihre Leistungen und ihr Engagement 
für unsere Zunft gebührend zu würdigen.

Diese Unternehmer hatten den Mut, sich von traditionel-
len Mustern und verstaubten Strukturen zu lösen. Jeder 
von ihnen hat sich seinen eigenen Weg gesucht und ihn 
gefunden, trotz der Stolpersteine, die manchmal im Weg 
liegen, wenn man alte Pfade verlässt.  Sie haben rechtzei-
tig erkannt, wie sehr sich unsere Märkte wandeln und wie 
wichtig ein Change ist, um nicht nur mit dem Wettbewerb 
Schritt zu halten, sondern um immer eine Nasenlänge  
voraus zu sein. 

Durch die Neuausrichtung haben sich diese Betriebe nicht 
nur ihre eigene Zukunft gesichert, sondern prägen mit ihrem 
Mut auch die Zukunft des Handwerks in Deutschland.  

Jeder von ihnen hat sich seinen 
eigenen Weg gesucht und ihn 

gefunden, trotz der Stolpersteine, 
die manchmal im Weg liegen, wenn 

man alte Pfade verlässt. 



Diese Unternehmer zeichnet eine exzellente Unterneh-
mensführung aus. Sie erkannten, dass Erfolg nicht nur von 
der Qualität der geleisteten Arbeit abhängt, sondern auch 
von der Art und Weise, wie man mit Kunden, Mitarbeitern 
und dem Nachwuchs umgeht. Indem sie moderne An-
sätze zur Kundengewinnung verfolgt haben, machen sie 
ihre Dienstleistung neuen, klar fokussierten Zielgruppen 
zugänglich. Damit schlagen sie die Brücke zwischen Tradi-
tion und Innovation.

Doch das Einzigartige dieser Unternehmer liegt nicht 
nur in ihrem geschäftlichen Erfolg, sondern auch in ihrer 
Hingabe gegenüber ihren Mitarbeitern. Durch eine wert-
schätzende Personalführung schaffen sie eine positive 
Arbeitsatmosphäre, die ihre Mitarbeiter motiviert und be-
flügelt. Sie verstehen es, dass ein Unternehmen nur so gut 
ist wie die Menschen, die darin arbeiten und es mit ihrer 
Liebe zum Handwerk formen. 

An dieser Stelle möchte ich jedem einzelnen Unterneh-
mer und seinem Team meine aufrichtigen Glückwünsche 
aussprechen. Sie haben mit Ihrem Engagement die Hand-
werkszunft auf ein neues Niveau gehoben. Ihre Leistungen  
sind nicht nur inspirierend, sondern auch ein Vorbild für  
 

alle, die dem Handwerk verbunden sind. Wir sind zu- 
versichtlich, dass Ihre Geschichten und Erfolge viele  
Menschen ermutigen werden, die eigenen Träume zu 
verfolgen und ihren Weg zum erfolgreichen Handwerks-
unternehmer gehen. 

Wir wünschen alles Gute auf diesem Weg. Mögen Men-
schen wie diese in Zukunft neue Standards im Handwerk 
setzen und mit ihrer Leidenschaft und ihrem Können ihre 
Kollegen inspirieren.

Mit herzlichen Grüßen
Sven Schöpker
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Holz mit Herz und 
Heimat!



Holz mit Herz und Heimat! So lautet der Leitsatz der 
Schreinerei Brammertz, denn mit absolutem Herzblut 
verarbeitet das 35-köpfige Team um die Inhaberfamilie 
Brammertz regional den einzigartigen Werkstoff Holz. In 
zwei Manufakturen erstellt die Premiumschreinerei aus 
Kornelimünster individuelle Lebenswelten aus Holz. Der 
Erfolg basiert auf traditionellen Werten und einer Philo-
sophie, die den Menschen in den Mittelpunkt rückt – eine 
unternehmerische Denkweise geprägt durch menschliche 
Berufsethik! Heute ist die Beliebtheit der Manufaktur-Pro-
dukte so gewachsen, dass mit Wolfgang Braun und Peter 
Lütten zwei erfahrene Schreinermeister Max und Eduard 
Brammertz in der Geschäftsführung unterstützen. Be-
ständige Werte gehen Hand in Hand mit zukunftsweisen-
dem Wandel: diese unschlagbare Mischung im Handwerk 
überzeugt die Kunden seit nun 111 Jahren.

„Der Name Brammertz steht für herausragendes Schrei-
nerhandwerk, Kundennähe und Service“, sagen die Kun-
den über Brammertz. Max Brammertz erklärt: „Unsere 
gelebte Philosophie ist ehrlich, wertebasiert, professio-
nell, regional, familiär, authentisch.“ Das Zitat spricht 
Bände. Gelebt wird das von der 3. und 4. Generation einer 
Unternehmerfamilie, für die Team, Unternehmen und  
Familie zusammengehören. Familie und Team planen und 
fertigen regional wertige Holzfenster, Holz-Alufenster,  
Haustüren, Möbel und Innenausbau für Alt- und Neubau. 
„Regionalität“ ergänzt „Nachhaltigkeit durch Langlebig-
keit“ – Werte, die den heutigen Zeitgeist mehr denn je  
treffen.

Privatkunden, Unternehmen, Architekten auf der Suche 
nach einem authentischen, professionellen Partner im 
Schreinerhandwerk sind bei Brammertz an der richti-
gen Adresse. Das Unternehmen steht für sorgenfreies 
Bauen. Die wertigen Brammertz-Produkte erhält jeder  

Kunde und Partner mit Rundum-Sorglos-Service: persön-
liche Begleitung von der ersten Idee bis zum perfekten 
Ergebnis, ganzheitliches projektkoordinierendes Planen 
und Agieren, wertigste Fertigung in den Manufakturen, 
sorgsame ganzheitliche Montage, Nachhaltigkeit durch  
betriebseigenen Wartungsservice, lebenslange Freude 
durch Produktqualität. Und das alles ganz individuell auf 
die Ansprüche von Mensch und Gebäude zugeschnitten. 

Eduard Brammertz: „Wenn wir spüren, dass Kunde oder 
Architekt für die gleichen Werte steht wie wir, dann wird 
es ein großartiges Projekt und der ganze Erschaffungspro-
zess macht Freude.“

Schreinerei 
Brammertz

DATEN & FAKTEN

Firmensitz: Aachen Kornelimünster
Gründungsjahr: 1912
Geschäftsführung: Eduard Brammertz, Max Brammertz, 
Wolfgang Braun, Peter Lütten
Produkte: handwerklich gefertigte Fenster, Haustüren, 
Innenausbau & Möbel für Alt- und Neubau
Letzter Preis: Fensterbauer des Jahres 2022/2023
Internet: www.brammertz-schreinerei.de
Lieblingstätigkeit: Immer wenn es uns  
gelingt, einen Kundenwunsch zu übertreffen, dann wird 
aus einem normalen Auftrag ein „Lieblingsstück“.

Unsere gelebte Philosophie 
ist ehrlich, wertebasiert, 

professionell, regional, familiär, 
authentisch.

Die vier Geschäftsführer

http://www.brammertz-schreinerei.de

	_GoBack



